Die Schwerbehindertenvertretung im Betrieb
,Die Praxis der Schwerbehindertenvertretung*
Seminar-Nr. 2404

Zielgruppen:
Dieses Seminar richtet sich an alle Schwerbehinderten-

vertretungen und deren Stellvertreter, an

Betriebs/-Personalréate, die sich um die Belange

schwerbehinderter Menschen im Betrieb kimmern

Seminarziele:

Die Teilnehmer/innen sollen durch die Vertiefung der

Bestimmungen des SGB IX eine gré3ere Sicherheit bei der

Wahrnehmung ihrer Aufgaben in den unterschiedlichsten

Beratungssituationen erhalten. Sie kennen die

verschiedenen Hilfen und Steuervergiinstigungen fir

schwerbehinderte Menschen. Mit ausgesuchten

Fallbeispielen lernen die Teilnehmer/innen die typischen

Aufgaben zu bewéltigen.

Seminarinhalte:

* Neue Aufgaben und neues Selbstverstiandnis der SBV
Erweiterung des Aufgabenspektrums
Einflussmaoglichkeiten auf die Personalpolitik
Beschaftigungspflicht

* Rechtsanspriiche der Schwerbehindertenvertretung
Kosteniibernahme durch den Arbeitgeber
Beteiligungs- und Mitwirkungsrechte
Anspruch auf Arbeits- und Dienstbefreiung

* Verhandlungspartner bei Inklusionsvereinbarungen
Betriebsrat, Arbeitgeber; Schwerbehindertenvertretung,
Integrationsamt

* Aufgaben und Leistungen der Arbeitsagentur
Arbeits- und Berufsberatung
Eingliederungshilfen
Leistungen bei Neueinstellungen

Freistellungen:

nach § 179 Abs. 4 SGB IX

nach 8§ 37 Abs. 6 BetrVG und
nach 8 46 Abs. 6 BPersVG
Referenten: Sozialexperten

Seminarbeginn: Mittwoch, 17.04.2024 14:00 Uhr

Seminarende: Freitag, 19.04.2024 15:00 Uhr
Seminarort: Parkhotel 91710 Gunzenhausen
Seminar-Gebuhr: € 1.200,00 zzgl. 19% MwSt.
Hotelkosten: € 328,00

Seminaranmeldung bis spatestens 20.03.2024



