Die Schwerbehindertenvertretung im Betrieb

,Die Praxis der Schwerbehindertenvertretung*
(Spezial)

Seminar-Nr. 2410

Zielgruppen:
Dieses Seminar richtet sich an alle Schwerbehinderten-

vertretungen und deren Stellvertreter, an
Betriebs/Personalrate, die sich um die Belange
schwerbehinderter Menschen im Betrieb kiimmern.
Seminarziele:
In diesem Praxis — Seminar werden den Schwerbehinderten-
vertretungen und deren Stellvertretern die Mdglichkeiten der
sozialen und betrieblichen Integration von schwerbehinderten
Menschen dargestellt. Darliber hinaus werden Anleitungen
zur Durchsetzung von Rechtsanspriichen im Betrieb und im
Umgang mit Behdrden vermittelt. Die Teilnehmer/innen
reflektieren ihre Rolle und ihre Ziele. Sie erreichen eine
héhere Kompetenz bei Gesprachen in Konfliktsituationen.
Seminarinhalte:
* Typische Aufgaben der Schwerbehindertenvertretung
Die Organisation der Tatigkeit im Betrieb
* Rechtsanspriiche der Schwerbehindertenvertretung
Kostenubernahme durch den Arbeitgeber
Beteiligungs- und Mitwirkungsrechte
Anspruch auf Arbeits- und Dienstbefreiung

¢ Hilfen bei der Eingliederung in Beruf und Arbeit
Betriebliche Behindertenarbeit, Betriebsrat, Arbeitgeber
Schwerbehindertenvertretung, Inklusionsamt

* Verhandlungspartner bei Inklusionsvereinbarungen
Betriebsrat, Arbeitgeber, Schwerbehindertenvertretung,
Inklusionsamt

¢ Leistungen des Inklusionsamtes
Erhebung und Verwendung der Ausgleichsabgabe
Begleitende Hilfen im Arbeitsleben; Leistungen bei
Neueinstellungen, Kiindigung

Freistellungen:

nach 8§ 179 Abs. 4 SGB IX
nach § 37 Abs. 6 BetrVG und
nach § 46 Abs. 6 BPersVG

Referenten: Sozialexperten

Seminarbeginn: Montag, 14.10.2024 14:00 Uhr

Seminarende: Freitag, 18.10.2024 15:00 Uhr
Seminarort: Parkhotel 91710 Gunzenhausen
Seminar-Gebuhr: € 1.300,00 zzgl. 19% MwSt.
Hotelkosten: € 656,00

Seminaranmeldung bis spatestens 16.09.2024



